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Città di Cava de’ Tirreni
Comune Capofila




Allegato C.2

Avviso pubblico di interesse finalizzate alla costituzione di un partenariato per la co-progettazione e la realizzazione degli interventi previsti dall’Avviso Pubblico Approvato dalla regione Campania con D.D. n. 1007 del 24/10/2024 “Campania Welfare”
PR Campania FSE+ 2021/2027 
Priorità 3 Inclusione Sociale - Obiettivo Specifico ESO 4.8 - Azione 3.h.2

	
Schema proposta progettuale

Azione B
Interventi di presa in carico multiprofessionale, finalizzati all’inclusione lavorativa di persone maggiormente svantaggiate vulnerabili e a rischio di discriminazione attraverso interventi formativi per l’acquisizione di competenze chiave















1. Esperienza del soggetto proponente
	Inserire in questa sezione una presentazione dell’Ente, con specifica indicazione delle attività e delle esperienze specifiche a cui il soggetto si candida, espresse nei termini della realizzazione di progetti pubblici o privati, o esecuzione di appalti pubblici, per ciascun anno di cui si sia dichiarata un’esperienza specifica.
Occorre fornire una descrizione delle attività e dei servizi in cui sia maturata l’esperienza pregressa al fine di evidenziare la pertinenza al medesimo ambito di attività per cui viene proposta la candidatura.





2. Esperienza del soggetto proponente in partenariato
	Dichiarare quali esperienze sono state maturate in partenariato, evidenziando le annualità e i partner con cui sono state realizzate e i loro contenuti essenziali. Possono riguardare anche le attività illustrate nella sezione 1




3. Analisi del contesto
	Riportare un’analisi del contesto in relazione alle finalità dell’avviso





4. Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa di persone maggiormente svantaggiate vulnerabili e a rischio di discriminazione attraverso interventi formativi per l’acquisizione di competenze chiave  
	Descrivere chiarezza, sinteticità e coerenza dei contenuti, degli strumenti e delle metodologie ed adeguatezza rispetto agli obiettivi del progetto e alla tipologia dei destinatari





5. Attività di orientamento di primo livello e di orientamento specialistico.
	Descrivere le caratteristiche e l’articolazione del servizio





6. Attività di empowerment Key Competence 
	Descrizione la tipologia, durata e numero dei beneficiari dei percorsi di acquisizione o aggiornamento di Key Competence 




7. Attività di empowerment per l’acquisizione di Certificazioni di Qualifica Professionale
	Descrizione della tipologia, durata e numero dei beneficiari dei percorsi di acquisizione o aggiornamento di competenze tecnico professionali, finalizzati all’acquisizione di Certificazioni di Qualifica Professionale





8. Strumenti e modalità di comunicazione individuati per garantire un’adeguata informazione ai destinatari dei diversi interventi
	Descrizione delle attività proposte





9. Sistema di monitoraggio e valutazione (piano di monitoraggio e valutazione interna per le singole azioni)

	Descrizione delle attività proposte






10. Promozione dei Principi orizzontali del Programma Regionale di non discriminazione e trasparenza, pari opportunità, parità di genere e accessibilità per le persone con disabilità, nonché di sviluppo sostenibile nella sua dimensione ambientale e sociale.
	[bookmark: _GoBack]Descrivere quali azioni il candidato vuole proporre per la realizzazione delle suddette finalità





Data,

Firma del legale rappresentate del soggetto proponente
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